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RESUMO

O presente artigo tem como finalidade apresentar o estudo sistematico e atual sobre
a realidade do escravo no Brasil, fazendo uma analise cronoldgica sobre o tema e
equiparando-o ao livro “Germinal” de Emile Zola, que demonstra com uma magnifica
perfeicdo a realidade da Revolugédo Industrial na Franga no século XIX. Ao fim

aborda-se uma devida conceituagao do que seja o trabalho escravo contemporaneo.
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INTRODUGAO

Durante o desenrolar da histéria nos deparamos com todos os tipos de exploragao
ao trabalho humano. Estdo presentes o trabalho escravo, a serviddo e,
posteriormente com a chegada da Revolugdo Industrial, temos o surgimento da

relagdo de emprego.

Na antiguidade, a mao-de-obra escrava era a mais utilizada em paises como a
Grécia, Roma e Egito — e, diga-se de passagem, fora responsavel por alavancar
verdadeiros impérios. No Brasil, essa realidade nao foi diferente, durante todo o

periodo Colonial até o Século XIX, os escravos eram a principal forga de trabalho.

No Brasil, o trabalho escravo existiu até a época do Império, tendo a Lei Aurea, de
13 de maio 1888, abolindo a escravatura. Mesmo sendo abolida ha mais de 100
anos, essa modalidade de privagao de liberdade, combinada com a exploragéo do

trabalho humano, ainda se faz presente.

O trabalhador escravo difere-se do chamado “trabalhador analogo a condigao de
escravo’, uma vez que, o0 primeiro, ndo € um cidad&o livre, tendo o segundo a sua

liberdade mais preso por dividas.

Visamos, entdo, comparar o trabalho analogo a condi¢do de escravo, bem como o
livro “Germinal”’, expondo suas principais caracteristicas, e ainda, mostrar sua
situagdo juridico-legal. Além disso, fazer uma anadlise do conceito penal que nos

sugere o assunto.
1. Trabalho Escravo e Trabalho Analogo a Condigédo de Escravo

Escravo, conforme o Dicionario Eletrénico Aurélio da Lingua Portuguesa, é o "que ou
aquele que, privado da liberdade, esta submetido a vontade absoluta de um senhor,
a quem pertence como propriedade. E aquele que esta inteiramente sujeito a

outrem, ou a alguma coisa cativo. E aquele que trabalha em demasia.”

O trabalho escravo contemporaneo também €& chamado de trabalho em condigéo
analoga a de escravo, como traz o art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro. Este sera

tratado com mais precisdo no tépico subsequente.



Alguns doutrinadores utilizam os termos trabalho escravo e trabalho forgado como
sinbnimos. “O trabalho escravo é, na verdade, uma espécie do género trabalho
forcado, este ultimo definido como um trabalho obrigatério, compelido ou subjugado.
E possivel afirmar que todo trabalho escravo é forgado, mas nem todo trabalho
forgado é escravo.” (ABREU, 2003: 3)

Esses trabalhadores normalmente sao atraidos por meio de propostas tentadoras de
emprego, e como ja vivem em situagcéo de baixa renda, ndo encontram outra saida.
Homens, mulheres e criangas séo recrutadas pelos gatos (atual figura do capataz)
para trabalharem nas lavouras - principalmente de cana-de-agucar - e nas minas de

carvao mineral.

A doutrina e a jurisprudéncia coadunam com o entendimento de que trabalho
escravo € aquele que submete o trabalhador a condi¢gbes degradantes e que privam

a sua liberdade.

O Supremo Tribunal Federal, no informativo 524, de outubro de 2008, entende que a
escraviddo € um estado de direito pelo qual o homem perde, por lei, sua
personalidade. O ordenamento juridico patrio ndo a reconhece, nao ha escravidao
no Brasil nem crime que reduza a condi¢cédo de escravo, e sim, a condicdo analoga a

de escravo.

Como explanado anteriormente, essa privacdo da liberdade ndo € exercida nos
moldes da época colonial. Aqui, a submissdo ocorre por vias psicologicas e

econdmicas.

O fator determinante para caracterizar trabalho analogo ao de escravo € o
cerceamento da liberdade. O trabalhador fica sem condigdes de sair do local onde
esta sendo explorado, sofrendo, a rigor, trés tipos de coagao: “a) coagao econémica
— divida contraida com o transporte para fazenda e compra de alimento. O
empregado tenta saldar a divida, mas ndo consegue devido aos elevados valores
cobrados; b) coagdo moral/psicolégica — ameacas fisicas, e até de morte, por parte
do responsavel pela fazenda e constante presenca de capataz, armado, em meio
aos trabalhadores; c) coacao fisica — agressao aos trabalhadores como forma de
intimidacao." (LEITE, 2005: 147)



Percebe-se que nao tipifica o trabalho como escravo se ndo ha privacao imediata de
sua liberdade. Em outras palavras, se o trabalhador é proibido de mudar-se da
fazenda, mas pode locomover-se livremente dentro das dependéncias, ndo o
configura como escravo. Além disso, o simples fato de ndo haver pagamento do

salario também nao configura; deve estar presente a falta de condi¢des dignas.

Originariamente, o trabalho escravo era apenas o trabalho forcado em sentido
estrito, ou seja, exigido sobre ameaga de sang¢do, com violagdo da liberdade.
Atualmente, é considerado for¢cado nao so o trabalho em que empregado néo tenha
se oferecido espontaneamente, como também quando ele é enganado por falsas
promessas. (GARCIA, 2008: 8)

“Na conceituagao classica, o trabalho escravo ou forgcado exige que o trabalhador
seja coagido permanecer prestando servigo, impossibilitando ou dificultando o seu
desligamento.” (GARCIA, 2008: 8) Essa coagao pode se dar de trés formas: moral,

psicoldgica e fisica.

Mais recentemente, depara-se com o termo “trabalho degradante”. Este é
caracterizado pelas péssimas condi¢cdes de trabalho, sem qualquer observancia das
normas de medicina e seguranga do trabalho. O trabalho escravo ou analogo a
condigdo de escravo passa a ser um género, tendo como espécies o trabalho
forcado e o trabalho degradante. Em ambos, ha confronto com o principio da
dignidade da pessoa humana (GARCIA, 2008: 8-9)

Pode-se encontrar o conceito mais amplo do que seria o trabalho escravo,
abrangendo nao apenas o trabalho forgado, mas também o degradante, no art. 149

do Cddigo Penal Brasileiro.

Desta feita, podemos definir o “trabalho em condigdes analoga a condi¢ao de
escravo como o exercicio do trabalho humano em que ha restricdo, em qualquer
forma, a liberdade do trabalhador, e/ou quando nado s&o respeitados os direitos
minimos para o resguardo da dignidade do trabalhador”. (GARCIA, 2008: 9)

2. Germinal



O Livro “Germinal” caracteriza perfeitamente o processo de producéo do trabalho do
modelo capitalista, a expansao do chamado capital, mostrando assim de uma forma
bem clara os opostos entre as necessidades humanas e as materiais. O livro se
passa na Franca do século XIX e transmite muito bem aquele determinado momento
historico e seu contexto social, econdmico, politico e é claro cultural e para obtermos
uma andlise satisfatoria se torna necessario o conhecimento dos antecedentes da

revolugao industrial presentes nele.

Aparentemente, a regido possui 13 minas, as quais ndo se conheciam 0s seus
donos, estes ndo estavam preocupados com 0 que acontecia aos operarios, € sim
com a economia, com a politica afetando seus lucros, e com as eclosdes de greves
demonstrando a loégica capitalista da acumulagdo. O personagem de Maheu foi
multado por nao ter escorado perfeitamente um possivel desabamento, mesmo nao
tendo sido proporcionado a ele condigbes satisfatdrias para um trabalho bem feito.
Além de terem sido multados devido ao escoramento mal feito, os salarios haviam
sido diminuidos devido a suspensao dos pedidos de ferro para exportacdo e essa
situagao € repassada injustamente aos trabalhadores. O trabalhador recém chegado
estimula os outros a comegarem um fundo de reserva a fim de iniciarem uma greve
reivindicando aumento de salarios e melhores condi¢bes, cada um dando uma
determinada contribuicdo para isso, e encorajam-se a iniciar a greve. Eles tentam
falar sobre as suas reivindicagbes com o diretor geral da mina, ndo obtendo
sucesso, pois este arruma varias desculpas para justicar a permanéncia do
funcionamento delas (as minas) pondo as companhias como se estivessem na
mesma situacao de precariedade dos seus trabalhadores a partir da exposicéo das
situagdes de “quebra” delas, desejando que eles culpem os fatos e a conjuntura
econOmica pelas suas situacdes. Pode-se observar o contraste de situacdes, entre
patroes (donos dos meios de produgao) e empregados (trabalhadores-mercadoria) a
partir de um jantar de noivado que acontece no decorrer do livro, na familia de um
dos donos, comida farta, alegria e tranquilidade, nota-se também que o noivado é
guase como um negocio, pois € baseado no interesse de fusdo de capitais, além das
relacdes de interesse mantidas entre os “burgueses” até entre seus familiares, pois a
esposa do dono da mina mantém um caso extraconjugal com o sobrinho de seu

marido.



A partir destas passagens do livro podemos concluir, que para a compreensao dele
€ necessaria uma analise das relagbes de trabalho, isto €, a miséria a que eram
expostos, a relagao deles com as maquinas, a relagao entre capitalistas e operarios,

o surgimento de greves e do sindicalismo, anarquismo e socialismo.

Essas questdes sociais sao etapas historicas, na Franga nessa época, no inicio da
revolugao industrial, muitas pessoas viviam do trabalho manual, como nos demais
paises europeus, estavam ainda ligadas as formas de producdo anteriores, e foram
obrigadas a habituar-se as novas condi¢des, estando também assim presos aos
donos dos meios de produgéao, tendo assim que vender a sua forga de trabalho, para
conseguirem sobreviver, isto é, o trabalho vira mercadoria; devido aos chamados
acercamentos e de outros fatores os trabalhadores migraram para os centros onde
se expandiam as industrias a fim de conseguirem se empregar, sendo que, com 0
decorrer desta situagdo o que era escasso, a mao-de-obra, se tornou excedente dai
a desvalorizacao do trabalho que expunha os trabalhadores as condi¢bes mostradas
no livro de precariedade e salarios inaceitaveis com cargas horarias desgastantes de
16 horas ou mais diarias, causando a necessidade do trabalho infantil para as
familias conseguirem sobreviver, vale a pena lembrar que mesmo estando expostos
a possiveis acidentes de trabalho, os trabalhadores ndo recebiam seguro e nao
recebiam se ficassem sem trabalhar devido a estes, além de também nao receberem
quaisquer tipo de beneficios, este sistema fabril apareceu para “organizar’ o
processo de trabalho, isto é organizar em partes, apenas para garantir a dominagao

do capital sobre o trabalho, organizando um controle social.

CONSIDERAGOES FINAIS

“Art. 149. Reduzir alguém a condi¢do analoga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicdes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomogao em
razdo de divida contraida com o empregador ou preposto: (Redagao dada pela Lei
n° 10.803 de 11.12.2003)

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia. (Redacao dada pela Lei n® 10.803 de 11.12.2003)

§ 10 Nas mesmas penas incorre quem: (Incluido pela Lei n® 10.803 de 11.12.2003)



| - cerceia o0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim
de reté-lo no local de trabalho; (Incluido pela Lei n°® 10.803 de 11.12.2003)".

Nos dias de hoje, o Direito resguarda o trabalhador de ser submetido a esse tipo de
tratamento. No entanto, percebe-se que ndo existe um conceito juridico objetivo que

defina o que seria esse trabalho escravo ou trabalho analogo a condigao de escravo.

Esta omissao por parte do sistema normativo brasileiro gera uma insegurancga ja que
a decisdo depende de como o jurista interpreta o caso concreto, ou seja, a
interpretacdo ndo esta vinculada a uma descrigéo tipica conceitual como deve ser no
Direito. O Direito Penal lista hipoteses em que se configura o crime de condigao
analoga a de escravo, mas assim como a Legislagcdo Trabalhista, ndo caracteriza e

nao define o trabalho escravo ou a condigdo analoga a escravo.

Assim, guiado por parametros constitucionais e de acordo com suas conclusdes
objetivas o intérprete diz o direito ao caso concreto. Este artigo coaduna com o
entendimento que existe uma necessidade de definir essa conceituagdo, uma vez
que, cessaria quaisquer insegurangas tanto da parte do trabalhador, quanto dos

juristas.
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